
Звітність

Інформація про заплановане масове вивільнення працівників у зв'язку із змінами в організації виробництва і праці

		[bookmark: 44][bookmark: 43][bookmark: 49]Подають
	Термін подання

	[bookmark: 46][bookmark: 45]Підприємства, установи, організації, за місцем провадження їх господарської діяльності — міським, районним і міськрайонним центрам зайнятості та філіям регіональних центрів зайнятості
	не пізніше ніж за два місяці до вивільнення (не пізніше ніж за 30 календарних днів до вивільнення у разі звільнення державних службовців відповідно до пунктів 1 та 11 частини першої статті 87 Закону України «Про державну службу») за умовами, передбаченими статтями 48 та 50 Закону України «Про зайнятість населення»



	[bookmark: 48]Форма N 4-ПН
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України 
від 18.03.2021 № 563
за погодженням
з Держстатом




	[bookmark: 50]Респондент:
[bookmark: 51]Код за ЄДРПОУ            65656565                                       
[bookmark: 52]Найменування:  Товариство з обмеженою відповідальністю «Усе буде добре»       
[bookmark: 53]Місцезнаходження:  03191, Київ, вул. Якубовського 6, офіс 210                                  
       (поштовий індекс, область/Автономна Республіка Крим, район, населений пункт, вулиця/провулок, площа тощо, №  будинку/корпусу, № квартири/офісу)
[bookmark: 54]
Місце провадження господарської діяльності:  03191, Київ, вул. Якубовського 6, офіс 210
                            (поштовий індекс, область/Автономна Республіка Крим, район, населений пункт, 
                                            вулиця/провулок, площа тощо, №  будинку/корпусу, № квартири/офісу)




	[bookmark: 59][bookmark: 58][bookmark: 57][bookmark: 56][bookmark: 55]№ з/п
	Професія (посада)
	Кількість працівників, яких передбачається вивільнити, осіб
	Дата наказу про попередження про заплановане вивільнення працівників
	Дата запланованого вивільнення працівників

	[bookmark: 64][bookmark: 63][bookmark: 62][bookmark: 61][bookmark: 60]А
	1
	2
	3
	4

	[bookmark: 69][bookmark: 68][bookmark: 67][bookmark: 66][bookmark: 65]1 
	Штукатур 3 розряду 
	10 
	24.07.2025  
	06.10.2025

	[bookmark: 74][bookmark: 73][bookmark: 72][bookmark: 71][bookmark: 70]2
	Юрисконсульт 
	2
	24.07.2025  
	06.10.2025 

	[bookmark: 79][bookmark: 78][bookmark: 77][bookmark: 76][bookmark: 75]3
	Столяр 3 розряду 
	5 
	24.07.2025  
	06.10.2025 

	[bookmark: 89][bookmark: 88][bookmark: 87][bookmark: 86][bookmark: 85] 
	Усього:
	17 
	×
	×



	[bookmark: 92][bookmark: 90]Працівників передбачається вивільнити:
        (обрати один з варіантів)
	[bookmark: 91] [image: ] — одноразово (або протягом одного місяця)
 [image: ] — протягом трьох місяців



	[bookmark: 95][bookmark: 94][bookmark: 93]Дата заповнення «25» липня 2025 р.                                 
	 
	 

	[bookmark: 98][bookmark: 97][bookmark: 96]
Директор
	
Костянтин ДОБРОДІЙ
_______________________
(Власне ім
’я ПРІЗВИЩЕ)
	Добродій 
_______________
(підпис)

	[bookmark: 99]Телефон: 044 250 06 85       Електронна пошта: kadry@vsebudedobre.com.ua
[bookmark: 100]
Дата прийняття «25» липня  20 25 року

	[bookmark: 103][bookmark: 102][bookmark: 101]
Відповідальна особа, яка прийняла інформацію
	Марина ІВАНЕНКО _____________________
(Власне ім
’я ПРІЗВИЩЕ)
	Іваненко ___________
(підпис)



image1.gif




